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ACTA No 1 

 

FECHA: 3 de febrero de 2023 

 

HORA: 2:00 p.m. 

LUGAR: CC-CP San Carlos Tunjuelito 

TEMA:  Mesa local de inclusión social mes febrero de 2023 

ASISTENTES: Se anexa listado de firmas  

 

ORDEN DEL DÍA: 

1. (Acción para la inclusión social 1. Consolidación y actualización de directorio institucional) 
Socialización de la matriz de intereses y necesidades de los/as participantes del Comedor 
Comunitario – Cocina Popular y sus hogares/familias identificadas en la aplicación del 
instrumento Lectura de Realidades – Contrato Social Familiar. 
2. (Acción para la inclusión social 2. Gestión de oferta: Articulación con instituciones, 
organizaciones y entidades nacionales, distritales y locales) Socialización del formato de 
Articulación intrainstitucional, interinstitucional e intersectorial, de los Comedores Comunitarios – 
Cocinas Populares.   
3. (5.1.2.1 Eje 1: Articulación Intrainstitucional, Interinstitucional e Intersectorial) Consolidación y 
actualización de directorio institucional local, que permita la referenciación a diferentes servicios 
sociales. 
4. (5.1.2.2 Eje 2: Sensibilización para la Inclusión Social) Socialización del instrumento Lectura 
de Realidades y concertará el Contrato Social Familiar. 
5. (Acción para la inclusión social 6. Referenciación) Socialización de las acciones de 
referenciación y elaboración de un documento de análisis sociodemográfico de los participantes 
del Comedor Comunitario–Cocina Popular y sus hogares/familias, de acuerdo con el lineamiento 
establecido por la Secretaría Distrital de Integración Social.    
6. (5.1.2.4 Eje 4: Fortalecimiento de Capacidades -Acción para la inclusión social 8. Agricultura 
urbana orgánica en casa) Socialización de la implementación de los procesos de agricultura 
urbana orgánica en casa y de la entrega de las guías de trabajo y los insumos de agricultura 
urbana en casa. 
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7. (Acción para la inclusión social 9. Transformación de alimentos) Socialización de la 
identificación de las personas interesadas en participar en el proceso de transformación de 
alimentos, realizando acompañamiento y adelantando actividades de articulación 
intrainstitucional. 
8. (Acción para la inclusión social 10. Encuentros que promuevan la transformación de 
imaginarios socioculturales) Socialización y seguimiento al plan de transformación de imaginarios 
socioculturales, así como (Acción para la inclusión social 11. Diálogo de saberes intercultural e 
intergeneracional) del diálogo de saberes intercultural e intergeneracional. 
9. (5.1.3 Actividades Transversales) Seguimiento a los participantes del Comedor Comunitario – 
Cocina Popular que evidencian criterios de egreso, de acuerdo con lo establecido en el 
procedimiento de egreso y la normatividad vigente, de los participantes del Comedor Comunitario 
– Cocina Popular que no cumplen con los acuerdos pactados en el Acta de Compromiso 
(enviados vía correo electrónico y registrados en la sección G de la ficha SIRBE) y la actualización 
de la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente. (enviadas y registradas en el formato de 
novedades por historia social). 
10. Varios.  

 

DESARROLLO: 

Se da inicio a la Mesa Local de Inclusión social del mes de noviembre, anexo técnico 2022, en el 

que de conformidad con los tiempos de ejecución contractual se reportan acciones, así: 

 

1. (Acción para la inclusión social 1. Consolidación y actualización de directorio institucional) 
Socialización de la matriz de intereses y necesidades de los/as participantes del Comedor 
Comunitario – Cocina Popular y sus hogares/familias identificadas en la aplicación del 
instrumento Lectura de Realidades – Contrato Social Familiar: frente a esta obligación el CC-CP 
San Vicente Ferrer reporta compromisos 100 compromisos en transformación de imaginarios, 30 
de transformación de alimentos y 15 en agricultura urbana para el periodo. CC-CP el Carmen 
reporta 92 compromisos para transformación de imaginarios, CC-CP Isla del Sol no refiere 
compromisos, CC-CP San Carlos 1 compromiso de tramite de tarjeta militar, 26 de transformación 
de imaginarios y 15 de agricultura urbana. Y el CC-CP Abraham refiere 4 compromisos para 
apoyo económico de persona mayor y 42 para manejo de residuos.   
 

Frente a la acción 2 (Acción para la inclusión social 2. Gestión de oferta: Articulación con 

instituciones, organizaciones y entidades nacionales, distritales y locales) Socialización 

del formato de Articulación intrainstitucional, interinstitucional e intersectorial, de los Comedores 

Comunitarios – Cocinas Populares: Se realiza articulación con la Sub Red Integrada de Salud 

Sur, con la enfermera Jefe Rosa Peña, para la realización de jornadas de toma de muestras 

Covid-19, vacunación PAI y VPH para los comedores de San Carlos, San Vicente Isla del Sol y 

Abraham, así como jornadas de limpieza e higiene oral con la Enfermera Carmen Ramírez.  
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3. (5.1.2.1 Eje 1: Articulación Intrainstitucional, Interinstitucional e Intersectorial) Consolidación y 
actualización de directorio institucional local, que permita la referenciación a diferentes servicios 
sociales. Los datos de contacto se encuentran registrados en la matriz de articulación.     

 

Frente al punto 8. (Acción para la inclusión social 10. Encuentros que promuevan la 
transformación de imaginarios socioculturales) Socialización y seguimiento al plan de 
transformación de imaginarios socioculturales, así como (Acción para la inclusión social 11. 
Diálogo de saberes intercultural e intergeneracional) del diálogo de saberes intercultural e 
intergeneracional: de conformidad con lo establecido por la DNA y de acuerdo al documento 
orientador para la construcción de la presentación que apoyará la intervención en el encuentro 
distrital "Un Plan para Cambiar la Vida" a realizarse el próximo 16 de febrero de 2023, se 
establece que se realizará por parte de la Profesional Local Yudy Garzón en compañía de la 
profesional social Yency Tatiana Ortiz mediante la presentación de un cuento animado que 
contenga cada uno de los planes y su impacto en la población objeto, que para el caso de los 
comedores de Tunjuelito está dirigido al adulto mayor y su proceso de reacomodación a esta 
etapa de su vida. 
       

Del punto 9. (5.1.3 Actividades Transversales) Seguimiento a los participantes del Comedor 

Comunitario – Cocina Popular que evidencian criterios de egreso, de acuerdo con lo establecido 

en el procedimiento de egreso y la normatividad vigente, de los participantes del Comedor 

Comunitario – Cocina Popular que no cumplen con los acuerdos pactados en el Acta de 

Compromiso (enviados vía correo electrónico y registrados en la sección G de la ficha SIRBE) y 

la actualización de la información diligenciada en la ficha SIRBE vigente (enviadas y registradas 

en el formato de novedades por historia social): nuevamente se resalta la importancia de la 

realización del seguimiento exhaustivo y permanente a los participantes que no se encuentran 

asistiendo al comedor con el fin de poder obtener los insumos suficientes y necesarios para el 

debido proceso de egreso ya que sin ello no es posible generar cambios de estado que permitan 

el ajuste real de la cobertura, en especial para los comedores en los que ya la cobertura se 

encuentra al 100%. Se continuarán realizando las jornadas de diligenciamiento de ficha SIRBE 

para completar las coberturas de los comedores de San Vicente Ferrer, San Carlos y Abraham 

Lincoln de conformidad con el envío de los listados de priorización. 

Se aclara que los porcentajes se deben tomar con base en la cobertura actual de cada una de 

las unidades operativas y de igual forma se debe enviar correo para el ajuste de los mismos. 

 

10. Varios. Se encuentra pendiente el diligenciamiento del formato de acta de compromiso para 

los participantes nuevos de los comedores, pero debido a que no se cuenta con las copias se 

solicitará a los asociados de los comedores para que nos apoyen con las fotocopias y se pueda 

completar esta gestión por parte de los profesionales locales.    
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Por último, se establecen los siguientes compromisos:  

Compromisos Responsables Fecha de Ejecución 

Entrega de las historias sociales nuevas   Profesionales 

locales  

En el transcurso del 

mes  

Consignar los seguimientos bimensuales 

cuando apliquen en la matriz de identificación 

de necesidades. 

Profesionales 

sociales  

Bimensual 

Radicación de las solicitudes de egreso Profesionales 

sociales 

Semanal  

Envío de los reportes de cambios de estado 

con ID de persona y núcleo 

Profesionales 

Locales 

Semanal 

 

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunión para el día: 3 de marzo de 2023 

En constancia de lo anterior firman: se anexa listado de firmas  

 

Elaboró: Yudy Garzón Rodríguez  


